FUNDACAO IRENE ROLO

ESTATUTOS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZAE FINS

ARTIGO 1°.
DENOMINAGAOQ,SEDE E DURAGAO

1 - A Fundacéo Irene Rolo, doravante designada abreviadamente por Fundacéo, € uma
Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), sem fins lucrativos, criada por
doagédo de lrene Dulce da Palma Arez Rolo, através de escritura plblica celebrada no dia
15 de Abril de 1982;

2 — A Fundagdo esta sediada na Rua Feixinho de Vides, n.° 19, 8800 — 365 em Tavira.

3 — A Fundagdo ¢ constituida por tempo indeterminado & podera criar delegacbes

mediante simples deliberacédo do Consetho de Administracio.

ARTIGO 2°,
MISSAO
A Fundagéao tem como missao, apoiar pessoas com deficiéncias e incapacidades e suas
familias, bem como oufros publicos vulneraveis, no ambito da prevencéo, acolhimento,
reabilitagdo, formacdo profissional e insergdo social, com vista & promocédo da sua
gualidade de vida e, de acordo com a expressa vontade da fundadora, designadamente

da populagdo de Tavira, e prioritariamente da freguesia de Santa Maria, deste concelho.

ARTIGO 3°,
FINS
Para a concretizacdo da sua miss&o a Fundacéo propbe-se a:
a) Criar, gerir e manter as respostas sociais de Lar Residencial, Intervencdo Precoce,
Centro de Reabilitagéo e Formagéo Profissional, Centro de Atividades Ocupacionais,

assim como outras que confribuam para a satisfagdo das necessidades da

comunidade;




b) Defender a plena participagdo das pessoas com deficiéncia na sociedade, baseada
na igualdade de direitos e de oportunidades, pugnando para que seja combatida toda
e qualquer discriminacéo;,

¢) Promover e participar em projetos de desenvolvimento das comunidades locais ou de
grupos alvos especificos, a nivel local, regional, nacional e transnacional;

d) Implementar, desenvolver e gerir atividades, cujos proveitos revertam na totalidade e
em exclusivo para apoiar o desenvolvimento das suas atividades, nomeadamente

atividades agricoias e de arrendamento de imdveis.

ARTIGO 4°,
ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO
A organizagdo e funcionamento dos diversos setores da atividade constardo de
regulamentos internos aprovados pelo Conselho de Administragdo, em conformidade com

as normas técnicas emitidas pelos servigos oficiais competentes.

ARTIGO 5°.
REGIME PRESTACIONAL
1 - Os servicos prestados pela Fundagéo serdo gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo, de acordo com a situagdo econémico-familiar dos clientes, apurada aquando
da sua admisséo e atualizada anualmente.
2 - As tabelas de comparticipagdo dos clientes serdo elaboradas em conformidade com as

normas emitidas pelos servigos sociais competentes ou com os acordos de cooperagéo

gue sejam elaborados com os MesmMos servigos.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E RECEITAS

ARTIGO 6°.
PATRIMONIO

O patrimdnio da Fundagéo & constituido:
a) Pelos prédios que lhe foram afetos pela referida doag8o, atualmente sitos nas Ruas

b) Pelos bens e direitos que venha a adquirir;

c¢) Pelos bens que lhe advierem a titulo gratuito;

d) Pelo saldo das receitas gue venham a exceder as despesas; /[
/

Feixinho de Vides n®19 e Jorge Corvo, s/n, em Tavira; M




e) Por todos os demais bens, direitos e rendimentos que Ihe advierem, a qualquer titulo.

ARTIGO 7°.
RECEITAS
Constituem receitas da Fundac&o:
a) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;
b) Os rendimentos de herangas, legados e doagdes;
¢) Os rendimentos dos servigos e comparticipacdes dos clientes;
d) Quaisquer donativos;
e) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais;

) Quaisquer proveitos advindos de atividades de cariz comercial, prestagéo de servigcos

ol oufros.

ARTIGO 8°
ALIENAGAO E ONERAGCAO DE BENS IMOVEIS
1-A alienagdo de bens iméveis da Fundagéo atribuidos pela Fundadora depende da
autorizagéo da entidade competente para o reconhecimento, sob proposta do Conselho

de Administragéo e ouvido o Conselho de Curadores.
2-A alienagédo de quaisquer outros bens iméveis da Fundacédo ou a sua oneragio com
quaisquer direitos reais de gozo ou garantia, € da competéncia do Conselho de

Administracéo, ouvido o Conselho de Curadores.

ARTIGO 9°
ALIENAGAO E AQUISIGCAO DE BENS MOVEIS
A alienacéo de bens moveis ou de valores, bem como a aquisigdo de bens a qualquer

titulo é da exclusiva competéncia do Conselho de Administragéo.

ARTIGO 10°
RELACOES INSTITUCIONAIS E PARTICIPACOES
1 - A Fundagdo podera filiar-se em federagdes, uniGes, confederacdes ou outros

organismos nacionais ou internacionais, nos termos da Lei.
2 — A Fundagdo podera ainda participar em agrupamentos complementares de empresas

& no capital social de outras sociedades, nos termas previstos por Lei.




CAPITULO I}
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |

Disposi¢oes Gerais

ARTIGO 11°,
ORGAOS SOCIAIS
A Fundacao tera os seguintes 6rgéos sociais:
a) O Conselho de Curadores;
b) O Conselho de Administracgao;
c) O Diretor Executivo;
d) O Conselho Fiscal;
e) O Conselho de Etica,

ARTIGO 12°
REMUNERACAO DOS ORGAOS SOCIAIS
1 - O exercicio de gualquer cargo nos orgdos sociais é gratuito, mas poder-se-a justificar
o pagamento das despesas que dele decorram.
2 - Quando o volume do movimento financeiro, a complexidade dos servigos ou o dmbito
da gestéo exijam o trabalho e a presenga prolongada de alguns dos membros dos 6rgdos
sociais, poderdo estes ser remunerados, nos termos da lei, devendo tal situagdo ser
aprovada em reunido de Conselho de Administracéo, apés parecer prévio obrigatério do

Conselho de Curadores, devidamente registada em ata, sendo dado conhecimento do

facto a Seguranca Social.

ARTIGO 13°.
IMPEDIMENTOS DE DESIGNAGAO, SANCOES E PROCEDIMENTO
1 — Nao podem ser designados para 0s 6rgéos sociais aqueles que, mediante processo
judicial, inquérito ou sindicancia, tenham sido removidos dos cargos diretivos da
Fundagéo ou de outra Instituigdo Particular de Solidariedade Social, ou tenham sido
condenados por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes.
2— Os membros dos orgdos sociais podem ser sancionados por deliberagéo do Conselho

de Curadores, no caso de violagdo grave ou reiterada, por agdo ou omissdo, da lei ou dos

0

Estatutos da Fundacgao.




3 — As sangdes aplicaveis aos titulares dos érgéos sociais, serdo:

a) Repreensdo escrita, que consistira em mero reparo;

b) Suspenséo, que consistird no afastamento completo do titular do érgao, por um perfodo
de 20 dias, por infragdo e num méximo de 40 dias, por ano;

c) Destituicio.

4 — A sang¢do com base num dos fundamentos previstos no niimero dois, deste Artigo,
requer que, ao fitular, seja garantidoc o regime procedimental do processo disciplinar
laboral, previsto nos artigos 351° e seguintes da Lej 7/2009 de 12 de Fevereiro, com as

devidas adaptagdes.

ARTIGO 14°,

DURACAO DOS MANDATOS
1 - Aduracéo do mandato dos titulares dos érgéos & de quatro anos, devendo proceder-se
a sua designagdo no més de dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio.
2 - O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente do Conselho de
Curadores ou seu substituto, a qual devera ter lugar na primeira guinzena do ano civil
imediato ao da designagao.
3 - Quando a homologagido da proposta de composicdo dos 6rgéos sociais, tenha sido
realizada extraordinariamente fora do més de dezembro, a posse ferd lugar no prazo
maximo de ftrinta dias apds a homologagéo, considerando-se iniciado o mandato na
primeira quinzena do ano civil em gue se realizou a designacéo.
4 - Quando, por qualquer motivo a homologagéo ndo seja realizada no prazo previsto no

n.® 1, fica prorrogado o mandato em curso até a posse dos novos titulares.

ARTIGO 15.°
VACATURA DOS ORGAOS SOCIAIS
1 — Em casc de vacatura da maioria dos membros de cada orgéo social, deveréo
preparar-se propostas para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de
um més e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a sua homologagéo.

2 - O termo do mandato dos membros empossados nas condigées do nlimero anterior

o

coincidira com os pares, ja em fungdes no 6rgéo respetivo.




ARTIGO 16.°
LIMITAGAO DE MANDATOS
Os titulares dos o6rgéos sociais poderdo desempenhar até trés mandatos consecutivos,
para qualquer 6rgdo da Fundacdo, salvo se o Conselho de Curadores entender

expressamente que € impossivel ou inconveniente a sua continuidade.

ARTIGO 17.°
CONVOCATORIA DOS ORGAOS SOCIAIS

1 — Os 6rgdos sdo convocados pelos respetivos presidentes e sé podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.

2- As deliberagtes sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo o
presidente, além do seu volo, a faculdade de usar o voto de qualidade, em caso de
empate.

3 - As votagbes respeitantes aos o6rgZos ou assuntos da incidéncia pessoal dos seus

membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

ARTIGO 18.°
RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOQS SQCIAIS
1 — Os titulares dos 6rgéos sociais s&o responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas e
irregularidades cometidas no exercicio do mandato;
2 - Além dos motivos previstos na lei, os fitulares dos 6rgaos sociais ficam exonerados de
responsabilidades se:

a) Néo tiverem tomado parte da sua resolucio e reprovem com declaragdo na ata da

sessdo imediata que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 19.°
IMPEDIMENTOS PESSOAIS E DE CONTRATAR
1 — Os titulares dos 6rgdos ndo poderdo participar na discussdo e votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges,
ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou do 2° grau da
linha colateral.
2 - Os titulares dos orgéos sociais ndo podem contratar, direta ou indiretamente, com a

Fundagéo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a mesma.
3 - Os fundamentos das deliberagdes sobre contratos referidos no ndmero anterior




deverdo constar das atas das reunides dos respetivos 6rgdos sociais.

ARTIGO 20.°
REPRESENTAGAO
1 — Os membros do Consetho de Curadores podem fazer-se representar por outros
membros nas reunidées, no caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a
reuniéo, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com assinatura reconhecida ou
conforme consta do documento de identificacdo, mas cada membro n&o podera
representar mais do que outro.
2 - E admitido voto por correspondéncia sob condigdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relagao ao ponto ou pontos da ordem de trabathos e a assinatura do membro

se encontre conforme a que consta do documento de identificacéo.

ARTIGO 21.°
FORMA
Das reunibes dos 6rgdos sociais serdo sempre lavradas atas, que seréo obrigatoriamente,

assinadas por todos os membros presentes.

SECCAO Hi
DO CONSELHO DE CURADORES

ARTIGO 22.°
COMPOSICAO,MANDATO,PERDA E PREENCHIMENTO DE VAGAS

1 — O Conselho de Curadores é composto por um nimero impar de freze membros,
indicados nos termos do artigo seguinte e designados de entre personalidades de
reconhecido mérito, integridade moral e competéncia em qualquer dos campos de
atividade da Fundacéo, sendo um deles Presidente, eleito entre todos.

2 — O mandato dos membros do Consetho de Curadores é de quatro anos.

3 - A exclusdo de qualquer membro sé pode efetuar-se mediante deliberacdo do Conselho
de Curadores, tomada por escrutinio secreto, com pelo menos dois tergos dos votos
favoraveis, com fundamento em indignidade, falta grave, doenga impeditiva ou

desinteresse manifesto no exercicio das suas fungdes.

4 — Constituira causa de perda da gualidade de membro do Conselho de Curadores: éj

a) Sentenca de interdico ou inabilitagéo;

b) Renlncia;
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¢) Morte;
d) Pratica de atos lesivos da Fundagfo, comprovados mediante sentenca judicial

transitada em julgado.

ARTIGO 23.°
CONSTITUICAO
O Conselho de Curadores da Fundacgéo sera constituido pelos seguintes membraos:

a) Dois pais e encarregados de educago, a designar entre eles;

b) Dois colaboradores, por ordem de antiguidade de fungdes, e se idéntica por idade;
¢) Um membro dos érgéios sociais de mandatos anteriores, propostos pelo Conselho

de Administragao;
d) Dois representantes dos Agrupamentos Escolares de Tavira, a designar entre eles;

e) Seis personalidades propostas pelo Conselho de Administrac&o.

ARTIGO 24.°
COMPETENCIA
Compete ao Conselho de Curadores, designadamente:

a) Escolher e propor para homologacéo do Centro Distrital de Faro, do Instituto da
Seguranga Social, I. P. os membros para o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal;

by Desighar entidades honorarias e benemeritas, sob proposta do Conselho de
Administragéo;

c) Apreciar os documentos anuais de gestdo da Fundacéo;

dy Dar parecer sobre a alienacgfo onerosa ou a qualquer titulo, de bens imoéveis, assim
como a oneragdo daqueles com direitos reais de gozo ou garantia;

e) Dar parecer sobre a filiacdo da Fundagdo em unides, federacdes, confederagdes
ou cutros organismos internacionais;

fy Velar pelo respeito da vontade da fundadora;

g) Velar pelo cumprimento dos estatutos.

ARTIGO 25.° JAQ///”
/

DELIBERACOES
1 - As deliberagbes do Conselho de Curadores sdo tomadas por maioria simples da

totalidade dos membros, tendo o seu Presidente, além do seu voto, a faculdade de

usar o voto de qualidade, em caso de empate. M




2 - O Conselho de Curadores podera solicitar a presenga de membros do Conselho de

Administrago as suas reunides, os quais, no entanto, ndo terédo direito de voto.

ARTIGO 26.°
REUNIOES E CONVOCATORIAS

1 — O Conselho de Curadores retine, ordinariamente, uma vez por semestre, até trinta e
um de Margo e até trinta e um de dezembro, a fim de apreciar o Relatério e Contas do
ano transato e o Plano de Agéo e Orgamento para o exercicio seguinte, respetivamente.
2 — O Conselho de Curadores reline, extraordinariamente, por convocatéria do respetivo
Presidente ou a pedido de dois tercos dos seus membros.
3 — A convocatéria e a respetiva ordem de trabalhos das reuniées deveréo ser enviadas
com a antecedéncia de dez dias Gteis.
4 — Os membros do Conselho de Curadores, em representagdo de pessoas coletivas e
organismos oficiais, poderdo fazer-se representar por outro membro, mediante
comunicacéo escrita dirigida ao seu Presidente, nos termos do artigo 20°.

5 — Das reunifes serdo lavradas atas que, depois de aprovadas, ser&o assinadas por

todos os presentes.

SECCAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 27°.
COMPOSICAO

1 - O Conselho de Administracdo & constituido por trés membros, sendo um deles o

Presidente.
2 — Os membros do Conselho de Administracéo distribuem entre si as fungbes que cada

um desempenhara.
3 — Se durante o mandato da Administragéo, algum dos membros cessar ou suspender a

sua fungdo, o Conselho manter-se-4 em plena atividade até @ nomeagdo do seu

substituto, desde que estejam em exercicio a maioria dos seus membros.

ARTIGO 28°,
COMPETENCIAS

Compete ao Conselho de Administracdo dirigir e administrar a Fundagdo e,

A




designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Fundacéo;

b) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de ag&o para o exercicio,
bem como o relatério e contas de geréncia;

c) Definir, as remuneracdes dos membros dos 6rgaos da Fundagéo, de acordo com o
disposto no n.? 2 do artigo 12.%;

d) Aprovar a participagdo da Fundagcdo em agrupamentos complementares de
empresas e no capital social de oulras sociedades;

e) Superintender na Administracdo da Fundacéo,

f) Fixar ou modificar a estrutura interna dos servigos da Fundacéo;

g) Efaborar relatérios anuais sobre a situagfo financeira e funcionamento da
Fundagao, submetendo-os a parecer do Conselho Fiscal;

h) Coniratar os colaboradores da Fundagio de acordo com as habilitagdes legais
adequadas e exercer em relacéo a eles, a competente acéo disciplinar;

iy Deliberar sobre a aceitagdo de herangas, legados e doagbes, com respeito pela
legislagdo aplicavel,

i} Providenciar sobre fontes de receitas da Fundacgao;

k) Representar a Fundagdo em Juizo e fora dele;
Iy Deliberar sobre propostas de alteracao dos estatutos e de modificagéo dos fins da

Fundagdo, apds parecer prévio obrigatério do Conselho de Curadores, a
apresentar a entidade administrativa competente;

m) Submeter ao Conselho de Curadores propostas para a atribuicdo da qualidade de
entidades honorarias e beneméritas a pessoas singulares ou coletivas que
preencham os requisitos elencados no artigo 40.° dos presentes estatutos;

n) Comunicar aoc Conselho de Curadores e a entidade tutelar a ocorréncia dos factos,
gue, nos fermos da lei, constituam causas extintivas da Fundacéo;

o) Exercer todos os poderes de deciséo, que afetam o patriménio da Fundacgéo.

ARTIGO 29°.

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE 9&/

Compete em especial ao Presidente:
a) Assinar os atos de mero expediente do Conselho de Administrag&o e, juntamente
com outro membro do Conselho, os atos e contratos que obriguem a Fundacgéo.
Excecionalmente podera apenas o Presidente assinar contratos, desde que para

tal tenha poderes especificos delegados do Conselho de Administragéo;

A




b) Propor ao Conselho de Administragdo as agdes que julgar compativeis com o0s

objetivos da Fundagéo.

ARTIGO 30.°
FORMA DE OBRIGAR
A Fundagéo obriga-se, em atos, contratos e movimentos bancarios:
a) Mediante a assinatura conjunta de dois administradores ou de um administrador
conjuntamente com o Diretor Executivo;
b) Mediante a assinatura de um Administrador, desde que mandatado para o efeito, por
deliberacdo unanime de todos os membros do Conselho de Administragdo em exercicio,

devendo tal decisdo ser exarada em ata;
¢) Mediante a assinatura de procurador devidamente mandatado para o efeito.

ARTIGO 31.°

DISTRIBUICAO E EXERCICIO DE COMPETENCIAS |
1- O Conselho de Administragdo designa dois dos seus membros, com exce¢do do
Presidente, para o exercicio das fungfes de Secretario e de Tesoureiro.
2- Serdo competéncias do Secretario desighadamente:
a) Fungdes administrativas;
b) Substituir o presidente nas suas auséncias e impedimentos;
c) Lavrar as atas das reunides do Conselho de Administragéo e efefuar registos;
d) Organizar os processos dos assuntos que devam ser apreciados pelo Conselho de
Administracéo;
e) Supervisionar a area dos recursos humanos.
3- Serdo competéncias do Tesoureiro designadamente:
a)Satisfazer as ordens de pagamento que forem assinadas por si e pelo Presidente, ou
respetivos substitutos;
b) Orientar a estruturacéo de receitas e das despesas da Fundacéo;

ARTIGO 32.° d{

REUNIOES
1-O Conselho de Administrag&o reunira, ordinariamente, mediante convocatdria efetuada
pelo respetivo Presidente, ou por quem o substitua, pelo menos, uma vez em cada més,
2-Das reunibes do Conselho de Administracdo serédo lavradas atas em livro proprio, as
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quais deveréo obrigatoriamente ser assinadas por todos os presentes.
3- As Reuniges do Conselho de Administragdo poderdo ter a participacdo do Diretor

Executivo, por convite daquele, sempre que se justifique, ndo tendo este direito a voto.

SECGAO IV
DO DIRETOR EXECUTIVO

ARTIGO 33.°
DESIGNAGAO

O Diretor Executivo é designado pelo Conselho de Administracéo, pelo periodo de tempo

do respetivo mandato do Conselho de Administragio.

ARTIGO 34.°
COMPETENCIAS

Compete ao Diretor Executivo, a gestéo corrente da Fundagéo de acordo com as politicas
gerais estabelecidas pelo Conselho de Administragéo, designadamente:

a) Reguiér o funcionamento da estrutura interna dos servigos da Fundagéo;

b) Dirigir, orientar e fiscalizar os servigos da Fundacéo;

¢) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugéo
urgente;

d) Elaborar relatorios e regulamentos internos de acordo com as normas técnicas
emitidas pelos servigos oficiais competentes, submetendo-os a homologacao do Conselho
de Administragao,

e) Submeter & apreciacéo do Conselho de Administragdo uma proposta de Relatério e
Contas do exercicio anterior:

f} Elaborar anualmente um Plano de Atividades e um Orgamento e submeté-los a
aprovagéo do Conselho de Administragdo;

g) Organizar os orgamentos, contas de geréncia e quadros do pessoal e submeté-los as
autoridades competentes;

h) Elaborar os programas de agdo da Fundagdo, articulando-os com os planos e
programas estatais, no &mbito da atuacéo da Administracdo Publica em que a Fundagéo

-

pretenda desenvolver a sua atividade;




i) Visar todos os documentos de receita e de despesa, procedendo a sua liquidacéo,
arrecadacao e pagamento;
J) Supervisionar a area de expediente, arquivo e inventario;

k) Receber e guardar os valores da Fundagao;
I) Manter, sob a sua guarda e responsabilidade, os bens e valores da Fundagio;
m) Apresentar, mensalmente, ao Conselho de Administragdo o balancete referente a

situagao verificada no més anterior.

SECCAO V
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 35°.
COMPOSICAO

O Conselho Fiscal é constituido por trés membros, um Presidente e dois vogais.

ARTIGO 36°,
_ COMPETENCIAS

Compete ao Conselho Fiscal inspecionar e verificar todos os atos de administragdo da
Fundacdo, zelando pelo cumprimento dos estatutos e regulamentos e, em especial:

a) - Dar parecer sobre o relatorio anual e contas de geréncia, bem como plano de
atividades e orgcamento, para o ano seguinte, apresentadas pelo Conselho de
Administracao;

b) - Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja solicitado pelo Conselho de

Curadores e pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO 37°.
REUNIOES CONJUNTAS
1- O Consetho Fiscal pode propor ao Conselho de Administragéo reunides extraordinarias

para discusséo conjunta de determinados assuntos.
2 - Os membros do Conselho Fiscal podem assisti, sempre que para tal forem

convocados, as reunibes do Conselho de Administragéo, sem direito a voto.

ARTIGO 38°. ‘%V/

REUNIOES

1 - O Conselho Fiscal devera reunir, pelo menos, ordinariamente duas vezes em cada ano




e, extraordinariamente, sempre que for necessario.
2 - De todas as reunies serdo iavradas atas em livro proprio, assinadas pelos membros

presentes.

SECCAO VI
DO CONSELHO DE ETICA

ARTIGO 39°.
CONSELHO DE ETICA
A Fundag&o dispora de um Conselho de FEtica, composto por cinco membros: trés
representantes dos colaboradores e dois representantes das familias/significativos dos
clientes, com fungdes meramente consultivas, cuja organizacéo, competéncias e modo de
funcionamento constardo de regulamento interno, a aprovar pelo Conselho de

Administracfo, nos termos previstos no artigo 4° dos presentes Estatutos.

CAPITULO IV
ENTIDADES HONORARIAS E BENEMERITAS

ARTIGO 40°,
RECONHECIMENTO
1 - Séo reconhecidos na qualidade de entidades honorarias ou beneméritas as pessoas,
singulares ou coletivas que, exercendo, tendo exercido ou tendo-se dedicado a atividades
de reconhecido interesse pulblico e contribuido para a dignificagBo, prestigio e
reconhecimento social da Fundagdo, sejam considerados como merecedores de tal
distingao.
2- A competéncia para o reconhecimento sera do Consetho de Curadores, sob proposta

do Conselho de Administracéo.,

CAPITULO YV
DISPOSICOES DIVERSAS

ARTIGO 41°, 4( '
ORIENTACOES E COOPERACAO

A Fundacéo, no exercicio das suas atividades, respeitara a acédo orientadora do Estado,

oA




nos termos da legislac&o aplicavel e cooperard com outras instituices e com os servigos
oficiais competentes para obter o mais alto grau de justica, de beneficios sociais e de

aproveitamento dos recursos.

ARTIGO 42°.

EXTINGAO
No caso de extingdo da Fundag@o, competird ao Conselho de Administracdo tomar,
quanto aos bens e quanto as pessoas, as medidas necessérias a salvaguarda dos

objetivos sociais prosseguidos pela Fundagéo, em conformidade com as disposigbes

legais aplicaveis.

ARTIGO 43°,
CUSTOS
Os custos originados pela intervencéo da Fundacéo nas areas previstas nas alineas c) e
d) do artigo 3°, deverdo ser suportados por recursos préprios, ndo podendo verificar-se

qualquer prejuizo na sua ag8o na area social, cofinanciada pelo Estado.

ARTIGO 44°,
CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragéo, de acordo com a

legislagdo em vigor e as normas orientadoras emitidas pelos servicos oficiais

competentes.

Aprovado pelo Conselho de Administragéo em dezoito de janeiro de dois mil e dezassete
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